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Privaatsak / Private Bag 582 

           BEAUFORT-WES(T) 

6970 

  Tel 023-4148020 

Faks/Fax 023-4151373 

                                                      hr@beaufortwestmun.co.za 

www.beaufortwestmun.co.za 

  Donkinstraat 112 Donkin Street 

BEAUFORT WEST MUNISIPALITEIT – AANSOEK OM BETREKKING VORM BEAUFORT-WES(T), 6970 
 

1. Die doel van hierdie vorm is om die munisipaliteit te help om geskikte kandidate vir ŉ geadverteerde pos te kies.  
2. Hierdie vorm moet volledig, akkuraat, leesbaar en in eie handskrif met ink ingevul word. Alle wesenlike inligting wat op ŉ 

kandidaat van toepassing is, moet op hierdie vorm verskaf word. Enige bykomende inligting kan op die CV verskaf word. 
3. Kandidate wat op die kortlys vir onderhoude is, kan gevra word om bykomende inligting te gee wat munisipaliteite sal help om 

werwing en keuringsprosesse te bespoedig.  
4. Alle inligting wat verstrek word sal as streng vertroulik behandel word en sal nie vir enige ander doel gebruik word as om die 

geskiktheid van die aansoeker te assesseer nie.  
5. Hierdie vorm is ontwerp om die munisipaliteit met die werwing, keuring en aanstelling van personeellede te help ingevolge die 

Wet op Plaaslike Regerings: Munisipale Stelsels, 2000 (Wet no. 32 van 2000). 
Besonderhede van die geadverteerde pos (soos op die advertensie getoon)  

Geadverteerde pos waarvoor 
aansoek gedoen word  

 

Verwysingsnommer  
Naam van die munisipaliteit   
Kennistydperk   

PERSOONLIKE BESONDERHEDE 
Van   
Voorname   
ID of 
Paspoortnommer 

 Getroud Ja  Nee  Aantal Kinders  

Geskei Ja  Nee  (eg:2)  
Geslag  Manlik   Vroulik   
Ras  Swart  Wit Kleurling Indier 

Het u ŉ 
Gestremdheid? 

Ja Nee Indien Ja, spesifiseer   

Is u ŉ Suid-Afrikaanse 
burger? 

Ja  Nee Indien nie wat is u nasionaliteit?  

Het u geldige werkpermit?  Ja  Nee 

Het u proffessionele 
lidmaatskap by enige 
proffessionele 
liggaam? 

Ja  Nee Naam van proffessionele liggaam: Lidnommer: Vervaldatum:  

Beskik u oor ŉ 
geldige rybewys? 

Ja  Nee  Kode:   Beskik u oor matige 
gewoontes  

JA  NEE 

KONTAKBESONDERHEDE 
Telefoon nommer tydens kantoorure     

Selfoonnommer    

Posadres  

 Kode:  

E-posadres   

Huistaal  

Verkose taal van kommunikasie  
KWALIFIKASIES (Brei asb uit op jou CV.) 

Hoogste opvoedkundige kwalifikasie verwerf  
Naam van Skool  Hoogste graad  Jaar verkry  

   
HOOGSTE TERSIÊRE KWALIFIKASIES VERWERF 

Naam van Instelling  Naam van Kwalifikasie  NQF-Vlak  Jaar verkry  
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WERKONDERVINDING (BREI ASB UIT OP CV)  
Werkgewer 
(begin by die 
mees onlangste) 

Pos beklee Van  Tot  Rede waarom verlaat  
Maand  Jaar  Maand  Jaar  

       

       

       
DISSIPLINÊRE REKORD 

Is u in die afgelope tien (10) jaar weens wangedrag 
afgedank? 

Ja   Nee   

Indien ja, naam van die munisipaliteit/ werkgewer  

Soort wangedrag/oortreding   

Datum van bedanking/afhandeling van dissiplinêre 
saak/afdanking  

 

Toekenning/ Sanksie   

Is u beskildig van beweerde wangedrag en het u uit u werk 
bedank voor die afhandeling van die dissiplinêre saak? 

Ja     

KRIMINELE REKORD 

Is u in die afgelope tien (10) jaar in ŉ geregshof aan enige 
strafbare oortreding skuldig bevind?  

Ja  
 

 Nee  

Indien ja, sort misdryf  

Datum van afhandeling van 
strafsaak?  

 

Uitkoms/ oordeel   

AANBEVELINGS 
Naam van referent Verhouding  Tel (Kantoorure) Selfoonnommer E-pos 

     

     
AANSOEKER BEVESTIGING EN VRYWARING IN TERME VAN POPIA 

Deur my persoonlike inligting op Beaufort-Wes Munisipaliteit se aansoekvorm in te dien, bevestig ek, die ondergetekende aansoeker dat: 
1. Ek stem toe tot Beaufort-Wes Munisipaliteit persoonlik of deur middel van 'n derdeparty diensverskaffer: 
1.1 die versameling en vaslegging van my persoonlike inligting; 
1.2 die stoor van my persoonlike inligting vir die tydperk wat nodig is om my geskiktheid te bepaal vir enige huidige of toekomstige 
werksgeleenthede by die Beaufort-Wes Munisipaliteit; en 
1.3 om my identiteit, die persoonlike inligting wat ek verskaf het en my geskiktheid vir die rol te verifieer, deur agtergrondkontroles op my krediet-, 
kriminele en werkgeskiedenis uit te voer. 
2. Tensy Beaufort Wes Munisipaliteit deur die wet vereis word om dit te doen, sal my persoonlike inligting nie met enige derde party behalwe 
Beaufort Wes Munisipaliteit se Derde Party Diensverskaffers gedeel word nie, sonder my uitdruklike goedkeuring. 
3. Ek verstaan dat: 
3.1 Ek het die reg om beswaar te maak teen die toegang van my persoonlike inligting; 
3.2 My persoonlike inligting sal uitsluitlik verwerk word vir die doel hierbo uiteengesit, naamlik om my geskiktheid te bepaal vir enige huidige of 
toekomstige werksgeleenthede by Beaufort-Wes Munisipaliteit; 
3.3 My persoonlike inligting sal permanent deur Beaufort-Wes Munisipaliteit weggegooi word op my uitdruklike versoek en onderhewig aan die 
vereistes uiteengesit in die POPIA; 
3.4 Beaufort-Wes Munisipaliteit sal dalk agtergrondondersoeke moet doen of die inligting wat verskaf word verifieer. Die Munisipaliteit kan dus 
sekere inligting aan 'n derdeparty diensverskaffer deurgee om dit namens hom te doen. Op versoek sal die munisipaliteit die resultate van 
sodanige proses, indien enige uitgevoer is, aan my bekend maak vir kommentaar, voordat 'n besluit oor my indiensnemingsaansoek geneem word; 
3.5 Persoonlike inligting sal deur Beaufort-Wes Munisipaliteit verwerk word in ooreenstemming met POPIA. 
3.6 In soverre enige van Beaufort-Wes Munisipaliteit se verpligtinge ingevolge hierdie vorm aan 'n derdeparty diensverskaffer gesubkontrakteer 
word, sal die munisipaliteit skriftelike ondernemings van sodanige derdeparty diensverskaffers verkry dat hulle aan die bepalings van POPIA sal 
voldoen. 

 

VERKLARING 

Ek verklaar hiermee dat al die inligting wat op hierdie aansoek aansoek en enige aanhangsels wat ter stawing daarvan verskaf word, sover ek weet 
waar en korrek is. Ek verstaan dat enige wanvoorstelling of nalating om enige inligting bekend te maak, daartoe kan lei dat ek gediskwalifiseer 
word of dat my dienskontrak beëindig word, indien aangestel.  
Indien ek genooi word om op onkoste van die Plaaslike Raad ‘n onderhoud by te woon en ek word die betrekking aangebied en ek aanvaar dit nie, 
sal die Plaaslike Raad geen reis- en verblyfkoste aan my terugbetaal nie.  
Ek onderneem om waar die onkoste van ‘n onderhoud reeds aan my uitbetaal is en ek weier die betrekking, ek die gelde aan my uitbetaal 
onverwyld sal terugbetaal, by versuim waarvan die Munisipaliteit van Beaufort-Wes regstappe teen my kan instel. 

Handtekening: Datum: 


